Grundlagen unserer Arbeit sind:

Unser padagogisches Leitbild
,Keiner darf verloren gehen*

Die 4 Kernkompetenzen: Musische, erleb-
nis— und gesundheitspadagogische, politi-
sche und religidse Bildung

Die systemische Sichtweise, die die Her-
kunftsfamilie der Kinder und Jugendlichen
aktiv einbezieht. Neue Losungswege werden
gemeinsam entdeckt.

Die Ressourcenorientierung, die Offenheit
und Wertschdtzung der Kinder, Jugendlichen
und deren Familien ermoglicht es Starken zu
entdecken und zu stabilisieren.

Lebenswelt- und Sozialraumorientierung,
die vorhandene Netzwerke ein-
bezieht

Unsere hausinterne Forderkette im CJD
Nienburg: CJD Christophorusschule, berufs-
vorbereitende BildungsmalRnahmen, Ausbil-
dung nach §42 Handwerksordnung

die-chancengeber.de

CJD Nienburg - Unsere Angebote:

Ausbildung
Berufsvorbereitung
Inernatsunterbringung
Jugendmigrationsdienst JMD)
sputnike <jungeKultur> im CJD
Jugendhilfeverbund
Jugendwohngruppe mit Inobhutnahme
Betreutes Jugendwohnen
5-Tage-Gruppen
Tagesgruppen
Ambulante MaRnahmen
Soziale Gruppenarbeit
Betreutes Familienwohnen

7. CJD Christophorusschule

(staatlich anerkannte Forderschule fiir
emotionale und soziale Entwicklung)

CJD Nienburg
CJD 5-Tage Gruppe, Dr.-Franck-Str. 33
31582 Nienburg, Tel.: 05021/9711-61
e-mail: 5-Tage-Gruppe.nienburg@cjd.de
CJD 5-Tage-Gruppe, HiittenstraRe 5
31582 Nienburg, Tel.: 05021/6089876
e-mail: 5tg-huettenstrasse@cjd-nienburg.de
Jugendhilfeverbund, Zeisigweg 2, Postfach 1405,
31582 Nienburg, Tel.: 05021/9711-60,
e-mail: thorsten.walter@cjd.de / www.cjd-nienburg.de
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Das CJD Nienburg ist eine Einrichtung im
Christlichen Jugenddorfwerk Deutschlands

gemeinnitziger e. V. (CJD)
73061 Ebersbach - Teckstrale 23

Das CJD bietet jahrlich 150.000 jungen und
erwachsenen Menschen Orientierung und
Zukunftschancen. Sie werden von 8.000
Mitarbeitenden an uber 150 Standorten

gefordert, begleitet und ausgebildet.
Grundlage ist das christliche Menschenbild
mit der Vision ,Keiner darf verloren gehen!”.

die-chancengeber.de

Die MaRnahme basiert auf den Rechtsgrund-
lagen §§ 27, 34, 35a und 36 KJHG (SGB VIII)

und wird Uber das zustandige Jugendamt
vermittelt.



mailto:5-Tage-Gruppe.nienburg@cjd.de
mailto:5tg-huettenstrasse@cjd-nienburg.de

5-Tage-Gruppe

Die 5-Tage-Gruppe ist ein Angebot fir Kinder und
Jugendliche im Alter von 8 bis 13 Jahren.

Ziel der MaRnahme ist die individuelle Forderung der
Kinder in ihrer persénlichen Entwicklung sowie die
Starkung des Familiensystems.

Die Kinder besuchen die 5-Tage-Gruppe von Sonntag-
abend bis Freitagnachmittag.

Die Familienarbeit findet wochentlich statt.

Die 5-Tage-Gruppe ist eine gleichermaRen struktur-
gebende und motivierende MaRnahme.

Die 5-Tage-Gruppe ist besonders fiir Kinder geeignet
die unsere hausinterne, staatlich anerkannte Forder-

schule fliir emotionale und soziale Entwicklung besu-

chen.

Bausteine unserer Arbeit

Einzelpadagogische Hilfestellung und heilpdda-
gogische Angebote

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 5-Tage-
Gruppe unterstitzen die Kinder und Jugendlichen
dabei ihre Starken zu entdecken und zu nutzen und
korrigierende Erfahrungen zu machen.

Soziales Lernen in der Gruppe

Die Gruppe wird als strukturiertes Lernfeld genutzt.

Schulische Férderung

Jedes Kind erhdlt individuelle Unterstiitzung durch
eine in die Gruppe integrierte Lerntherapie.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 5-Tage-
Gruppe unterstiitzen die Kinder bei den Hausaufgaben
und geben individuelle schulische Férderung. Eine
enge Kooperation mit der CJD Christophorusschule ist
gewdhrleistet.

Freizeitpddagogische Forderung

Bei unterschiedlichen Angeboten wie Spiel-Sport,
Fahrradfahren, Schwimmen, Reiten, Puppen- und Rol-
lenspielen, musischen und kreativen Angeboten lernen
die Kinder eigene Interessen zu erkennen und ihre
Freizeit sinnvoll zu gestalten.

Tagesstrukturierende MaBRnahmen

Ein strukturierter Tagesablauf: gemeinsames Essen,
Hausaufgaben, Freizeitgestaltung und die Einbin-
dung von Ritualen geben Halt und Sicherheit.

Familienarbeit

Voraussetzung fur die Aufnahme in die 5-Tage-
gruppe sind Freiwilligkeit und die Bereitschaft zur
Zusammenarbeit.

Die aktive Mitarbeit der Familie ist Bestandteil der
MaRnahme.

Ziel ist die Erweiterung der Handlungsfahigkeiten
der Familien.

In regelmaRig stattfindenden Familiengesprachen
werden lebensweltorientierte Losungen
entwickelt.

Mogliche Formen:

Beratung der Eltern
Eltern-Kind-Training
Video-Training

Systemische Familientherapie



